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План работы 

по проблеме «Организация перехода на стандарты второго поколения» 

на 2009-2010 учебный год
	№ п\п
	Содержание деятельности
	Срок 
	Ответственные 

	Информационно-методическое обеспечение

	1.
	Выставка литературы «Стандарты второго поколения»
	Сентябрь-декабрь
	Зам. директора по УВР

	2.
	Создание электронного банка инструктивных и методических материалов для педагогов и родителей «Организация перехода на Стандарты второго поколения в начальной школе» 
	Сентябрь-май
	Зам. директора по УВР

	3.
	Создание информационного буклета для родителей и общественности «Переход на Стандарты второго поколения в начальной школе»
	Сентябрь-март
	Педагоги

	Работа с педагогами в рамках методического объединения

	1.
	Теоретический семинар «Переход на Стандарты второго поколения в начальной школе»:
- Общие положения, структура, БОП;

- ООП. Основные требования;

- УУД и возможности их формирования.
	Октябрь

Ноябрь

Декабрь
	Зам. директора по УВР

	2.
	Моделирование вариативной части БОП на 2010-2011 учебный год на 1 ступени обучения. Рабочая программа.
	Февраль 
	Зам. директора по УВР

	Индивидуальная работа с педагогами

	1.
	Индивидуальные консультации по самообразованию.
	Сентябрь-март
	Зам. директора по УВР

	2.
	Индивидуальные консультации по применению современных технологий.
	Сентябрь-апрель
	Зам. директора по УВР

	3.
	Индивидуальные консультации по вопросам создания рабочих программ.
	Февраль-май
	Зам. директора по УВР

	Работа с родителями

	1.
	Родительское собрание в дошкольной группе «Переход на Стандарты второго поколения в начальной школе».
	Апрель 
	Педагоги 

	2.
	Распространение информационного буклета для родителей и общественности «Переход на Стандарты второго поколения в начальной школе».
	Апрель 
	Педагоги 

	Диагностика, анализ результативности

	1.
	Мониторинг уровня осведомленности педагогов и родителей по вопросу «Стандарты второго поколения в начальной школе».
	Май 
	Зам. директора по УВР

	2.
	Анализ результативности работы по созданию рабочих программ.
	Май 
	Зам. директора по УВР


