Реализация КПМО в МОУ Хромцовской сош №2 за 1 полугодие 2008 года.
С  01.09.2007 г. школа принимает участие в КПМО. В рамках комплексного проекта модернизации образования определены основные направления работы:
- введение новой системы оплаты труда работников общего образования;

- переход на нормативное подушевое финансирование образовательного учреждения;

- развитие системы оценки качества образования;

- развитие общеобразовательного учреждения;

- расширение общественного участия в управлении образованием.

В целях эффективной реализации комплексного проекта модернизации образования утвержден план-график мероприятий по реализации КПМО на 2007-2009 годы (Приказ №149 от 28.12.2007 года).
Введение новой системы оплаты труда работников общего образования.

Новую систему оплаты труда педагогов предполагается ввести с января 2009 года. На подготовительном этапе проведены следующие мероприятия:
1. Администрацией школы изучены методические рекомендации по переходу на НСОТ.

2. Директор школы и главный бухгалтер принимали участие в совещаниях и семинарах по переходу на НСОТ.
3. Администрацией школы совместно с профсоюзным комитетом разработаны критерии для расчета выплат стимулирующей части ФОТ:

- результативность работы учителя и активность во внеурочной деятельности;

- методическая работа учителя и повышение квалификации;

- работа классного руководителя.

4. 01.02.2008 года проведен педагогический совет «Оценка деятельности педагогов в контексте СОКО и НСОТ».

Переход на нормативное подушевое финансирование образовательного учреждения.
С 1 мая 2008 года МОУ Хромцовская сош №2 перешла на нормативное подушевое финансирование (Распоряжение администрации Фурмановского муниципального района №313 – р от 22.05.2008 г.). Проведена работа по анализу финансовых показателей ОУ.
Развитие системы оценки качества образования.

1. В школе ведется мониторинг результатов анализа состояния системы образования оу.
2.  В 2008 году выпускники 11 класса сдают  экзамены в форме ЕГЭ:

- по русскому языку  86%

- по математике  100%

- по 3-м и более предметам  86%.

59% выпускники 9 класса проходят итоговую аттестацию в форме с участием РЭК  по разным предметам учебного плана. Из них 59% сдают математику, 18% - русский язык.
Условием, обеспечившим выполнение показателя, является целенаправленная работа администрации и педагогов в подготовке к экзаменам в новых формах.

Развитие сети общеобразовательных учреждений.
1. На начало 2007-2008 учебного года в 8 классах-комплектах средняя наполняемость составляла 11,5 учащихся. С 1 сентября 2008 года планируемая наполняемость 7 классов-комплектов – 11,6 учащихся.
2. Реализован план предпрофильной подготовки выпускников основной школы на 2007-2008 учебный год. В рамках ППП учащиеся обучались на сетевых курсах по выбору в школах, ПЛ , ЦДТ г. Фурманова. Для учащихся были организованы экскурсии в учебные заведения и на предприятия района и области, проведено тестирование в ЦЗН г.Фурманова. Выпускниками основной школы осуществлен выбор профиля дальнейшего обучения в старшей школе и в учреждениях профессионального образования.
Расширение общественного участия в управлении образованием.

1. Разработаны:

- Положение об Управляющем совете МОУ Хромцовской сош №2 (Приказ №139 от 12.12.2007 года);
- Положение о порядке выборов членов Управляющего совета МОУ Хромцовской сош №2 (Приказ №139 от 12.12.2007 года);

- Положение о порядке кооптации членов Управляющего совета МОУ Хромцовской сош №2 (Приказ №139 от 12.12.2007 года).

2. Создан и работает  Управляющий совет школы (Приказ ОО №133 от 24.03.2008 года).
3. Создан и действует официальный сайт школы.
4. Опубликован публичный доклад директора школы за 2006-2007 учебный год на сайте школы.
